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MMOJIOKEHHME
06 OpraHU3ANMH NHTAHHS B MyHUIANAIHHOM 00/UKETHOM 001meo0pa3oBaTeIbHOM
yupexaennn «UepemmancKkuii suneil YepeMImancKoro My HUIANAILHOT0 paiiona
Pecnyo.iuxu Taraperan»

1. O0mue MOJI0KEeHHUA
1.1. Hacrosmmee ITonoxeHue 06 opranusamuyu muTanus (Jaee - [Tonoxenne) pa3paboTaHO B
cooTBeTcTBHH ¢ THrnoeM [TonoxkeHneM 00 001e00pa3oBaTeIbHOM YUPEKICHHH, CO. CTAThAMH:
37, ¢ .15 cr. 28, ¢ m. 2 ct1.41 3akona P® «O6 obpasopannu B Poccuiickoii denepanuny
«KommeTenIius, mpaBa, 00sS3aHHOCTH ¥ OTBETCTBEHHOCTb 00Pa30BaTeIbHON OpraHu3alum, Can
Iud 2.4.5.2409-08 «CaHWTapHO-THTHCHAYECKHE TpeOOBaHWs K OpraHM3alMd IUTaHHUS
00y4aromuxcs B 061me06pa3oBaTeIbHbIX YUPSKACHIAX, YIPEKICHAIX HAYATIBHOIO 1 CPEIHETO
poeCCHOHAIBHOTO 00pa3oBaHUAY, CanlluH 2.4.2.2821-10 «CanurtapHo-
SIHIEMHOJNOTHYECKAE  TpeOOBaHHA K  YCIOBHSAM M OpraHM3aui  OOy4eHHS B
006111e00pa30BaTeNbHBIX YUPEXKICHUIXY, METOIMICCKIMI PEKOMECHIAMAME 10 OpraHu3aliy
IMTAHUS OOGYYAIOIEXCS M BOCIMTAHHHKOB OOpa3OBATENBHBIX YUYPEXKICHHUH, YTBEPKICHHBIX '
IpHKa30M MUHHCTEpCTBa 3PABOOXPAHEHWS M COLHMAIBHOrO pasBuTHi PO u MuHHCTEPCTBA
obpasoBanms ¥ Hayku P® or 11.03.2012r. Ne 213m/178, perneHueM OOMEMKOIBHOIO
pomurensekoro cobpanus MBOY «Uepemmarckuit mmmei» IIporoxon Nel ot 07.10.14, B memax
OpTaHU3aIHH ONHOIEHHOTO 2-Pa3oBOro ropsYero MUTaHMs 00yJaloUXCs.
1.2. Hacrosmee IToioXeHHE pETIAMEHTHPYET BOIPOCH! OPraHW3alMH MHTAHWUS B MBOY
«YepeMITaHCKUH TULIEH»
1.3. MBOY «Yepemmmanckuii jumei» (manee™- OpraHusanyis) opraHu3yeT NUTaHHUE, COTIACHO
TOOBOTO KaJICHIApPHOTO rpaduKa, yTBEPKIEHHOTO Ha KaXMbld y4eOHBIH TOJ, B JIHM W 9ackl
paboThI Opraanaunn Ha OCHOBAHMH JOroBopa (KOHTpakTa) Ha OPraHM3allMI0 MHUTaHHA C
OpraHM3aIHSIMH, IMEIOTTMMHA Ha 3TO COOTBETCTBYIONIHE PA3PEIUCHIS. ;
1.4. JleiictBue HacTosmero I10JI0KEeHHs PACIPOCTPAHAETCS HA BCEX 00YYalONIUXCs B JIALIEE.
1.5. Hactosmee [TooKeHHe pacCMATPUBAETCS HA OOINEIKOIEHOM POJUTENHCKOM COOpaHHH U
pUEAMaeTcs Ha 3acenannn [lenarorugeckoro Cosera OpraHu3auy

2. OcHOBHbBIE 32Ja9H.
2.1. OCHOBHBIMH 3aJja4aM¥ PA OPraHK3aIMK TUTaHus 00yJaromuxcst OpraHu3aliy BIIOTCS:
- obecredeHye feTeli M IIOAPOCTKOB PAIMOHANBHBIM M KauyeCTBCHHBIM  ITMTaHHUCM,
COOTBETCTBYIOIIMM  CAHHTAPHO-OIMJIEMHOJIOTHIECKHM  TPEOOBAaHMAM K yCIOBHSM U
opramm3amuu - OOy4eHHs B 0OEOOpa3sOBATENBHBIX  YUPEKICHUAX,  BO3PACTHBIM
(DH3HONOTHYECKMM HOPMAaM, TIPHHITATIAM PAIMOHATIBHOTO i COaNaHCHPOBAHHOTO A TAHMS;
- TApaHTUPOBAHHOE KAYeCTBO M OE30MaCHOCTh MUTAHKS U MHUIIEBBIX IPOJYKTOB, HCIOIB3YEMbIX

JUTSI IPUTOTOBJIEHUS OO,



 
- предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;

- пропаганда принципов полноценного и здорового питания;

- модернизация школьного пищеблока в соответствии с требованиями санитарных норм и правил, современных технологий;

- осуществление уборки помещений, вывоз мусора, дератизации и дезинсекции пищеблока;

- обеспечение  горячим питанием обучающихся, согласно утверждённого графика;
- использование бюджетных средств, выделяемых на организацию питания, в соответствии с требованиями действующего законодательства;
- использование денежных средств, поступающих за счет родительских взносов, по решению общешкольного родительского собрания.
3.Общие принципы организации питания обучающихся

3.1 Организация питания обучающихся является отдельным обязательным направлением деятельности школы.

3.2. Для организации питания обучающихся используется специальное помещение, соответствующее требованиям санитарно-гигиенических норм и правил по следующим направлениям:

- соответствие числа посадочных мест столовой установленным нормам;

- обеспеченность технологическим  оборудованием, техническое состояние которого соответствует установленным требованиям;

- наличие подсобных помещений для хранения продуктов;

- обеспеченность кухонной и столовой посудой, столовыми приборами в необходимом количестве и в соответствии с требованиями СанПиН;

- наличие вытяжного оборудования, его работоспособность;

- соответствие иным требованиям действующих санитарных норм и правил Российской Федерации.
3.3. В пищеблоке постоянно должны находится:

- ведомость учета фактической посещаемости обучающихся;

- журнал бракеража пищевых продуктов и продовольственного сырья;

- журнал бракеража готовой продукции;

- журнал здоровья;

- журнал учета температурного режима холодильного оборудования;

- примерное  12-дневное меню, согласованное 
Территориальным отделом Управления  Роспотребнадзора по Республике Татарстан в Черемшанском районе;
- ежедневное меню, технологические карты на приготовляемые блюда;
- приходные документы на пищевую продукцию, документы, подтверждающие качество поступающей продукции (накладные, сертификаты соответствия, удостоверения качества, документы ветеринарно-санитарной экспертизы и др.)

3.4. Администрация школы совместно с классными руководителями  осуществляет организационную и разъяснительную работу с обучающимися и родителями (законными представителями) о важности для растущего организма  горячего обеда. 
3.5. Горячий  обед, за счет родительских взносов, организуется только на основе решения общешкольного родительского собрания и с письменного согласия каждого родителя (законного представителя) 

3.6. Питание в школе организуется на основе разрабатываемого рациона питания и примерного 12-дневного меню, разработанного в соответствии с рекомендуемой формой составления примерного меню и пищевой ценности приготовляемых блюд, а также меню раскладок, содержащих количественные данные о рецептуре блюд.

3.7. Примерное ежедневное меню утверждается директором школы.

3.8. Обслуживание горячим питанием обучающихся осуществляется штатными сотрудниками столовой школы, имеющими соответствующую профессиональную квалификацию, прошедшими предварительный (при поступлении на работу) и периодический медицинские осмотры в установленном порядке, имеющими личную медицинскую книжку установленного образца.
3.9. Поставку пищевых продуктов и продовольственного сырья для организации питания в школе осуществляют предприятия (организации), индивидуальными предпринимателями, специализирующиеся на работе по поставкам продуктов питания в образовательные организации.

3.10. На поставку питания заключаются контракты (договоры) непосредственно школой. Поставщики должны иметь соответствующую материально-техническую базу, специализированные транспортные средства, квалифицированные кадры. Обеспечивать поставку продукции, соответствующей по качеству требованиям государственных стандартов и иных нормативных документов.

3.11. Гигиенические показатели пищевой ценности продовольственного сырья и пищевых продуктов, используемых в питании обучающихся, должны соответствовать  СанПиН 2.4.5.2409-08.
3.12. Медико-биологическая и гигиеническая оценка рационов питания (примерных меню), выдача санитарно-эпидемиологических заключений о соответствии типовых рационов питания (примерных меню) санитарным правилам и возрастным нормам физиологической потребности детей и подростков в пищевых веществах и энергии, плановый контроль организации питания, контроль качества поступающего сырья осуществляется Территориальным отделом Управления  Роспотребнадзора по Республике Татарстан в Черемшанском районе.

3.13. Для ежедневного контроля за организацией питания, качеством пищи, её соответствием требованиям по калорийности и химическому составу, приказом по школе назначается бракеражная комиссия.

3.14. Директор школы является ответственным лицом за общую организацию и полноту охвата обучающихся горячим питанием.

3.15. Для проведения работ по организации и учёту  питания приказом  директора по школе назначается ответственное лицо из числа административных работников на текущий учебный год.

3.16. Контроль и учет денежных средств, выделяемых на организацию питания, поставляемых пищевых продовольствий и продуктов осуществляет ответственное лицо (заведующий хозяйственной частью), назначенное директором школы на текущий учебный год.
4. Порядок организации питания обучающихся в лицее
4.1. Ежедневное меню рационов питания утверждается директором школы, меню с указанием сведений об объемах блюд и наименований изделий вывешиваются в обеденном зале.
4.2.Столовая школы осуществляет производственную деятельность в режиме односменной работы школы и шестидневной рабочей недели.
4.3. Отпуск горячего питания обучающихся организуется по классам на переменах продолжительностью не менее 10  минут, в соответствии с режимом учебных занятий и графиком питания, утверждаемым на 1 сентября каждого учебного года приказом директора.

4.4. Дежурный по школе обеспечивает сопровождение обучающихся классными руководителями в помещении столовой.

4.5.Сопровождающие классные руководители обеспечивают соблюдение режима посещения столовой, общественный порядок и контролируют личную гигиену обучающихся перед едой.

4.6. Организация обслуживания обучающихся горячим питанием  осуществляется путем предварительного накрытия столов сотрудниками столовой дежурными учащимися школы.
4.7. Проверку качества готовой продукции, соблюдение рецептур и технологических режимов осуществляет бракеражная комиссия.
4.8.Ответственное лицо за организацию горячего питания в школе:

- проверяет ассортимент поступающих продуктов питания, меню;

- осуществляет контроль соблюдения графика отпуска питания обучающихся, предварительного накрытия (сервировки) столов;

- принимает меры по обеспечению соблюдения санитарно-гигиенического режима;

4.9. Заведующий хозяйственной частью:

- выделяет необходимое количество продуктов для приготовления пищи по меню на каждый день;

- дает заявки на моющие  и дезинфицирующие (деохлор) средства, получает и выделяет для подсобного помещения.

4.10. Заведующий столовой:

- ежедневно принимает от классных руководителей заявки по количеству питающихся обучающихся на текущий учебный день;

- ежедневно получает от заведующей по хозяйственной частью, необходимые продукты для приготовления пищи по меню на каждый день;
- осуществляет контроль количества фактически отпущенных завтраков и обедов.

5. Порядок предоставления и расходования средств

на финансирование питания обучающихся

5.1. Финансирование расходов школы по обеспечению предоставления питания (горячего обеда) обучающимся осуществляется за счёт средств местного муниципального бюджета,  перечисляемых на счет распорядителя бюджетных средств и на счет школы по её заявке. 

5.2. Финансирование расходов по обеспечению представления горячего обеда обучающихся, на основании решения общешкольного родительского собрания протокол №1 от 26.09.2014, осуществляется за счет родительских взносов, перечисляемых на внебюджетный счет школы самостоятельно родителями, впоследствии средства перечисляются на счет распорядителя средствами для организации питания обучающихся.
5.2.  Учёт обучающихся, получающих питание на бесплатной и платной основе, ведётся в школе на основе табелей учёта посещаемости, заполняемых классными руководителями, организующими питание, ежедневно.

5.5.  По истечении календарного месяца классный руководитель сдаёт табель заведующей по хозяйственной частью школы для сверки и оформления соответствующей  документации. 

Рассмотрено на общешкольном родительском собрании протокол №2 от 05.12.2014.

